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I. INTRODUCTION 

 
 Crée en 1964, la Fédération Guinéenne de Natation et de Sauvetage (FGNS) a 

été affiliée à la Fédération Internationale de Natation (FINA) et à la 

Confédération Africaine de Natation (CANA) en 1970. Nous Fédération 

Guinéenne de Natation et de Sauvetage appartenant à l’Olympisme Guinéen et 

placée sous telle du département chargé des sports dûment représentée par les 

soussignés, déclarons nous soumettre aux lois et règlement de la République de 

Guinée, de la Fédération Internationale de Natation (FINA) et à la charte 

olympique du Comité International Olympique (CIO). 

 
II- VISION, MISSION ET VALEURS 

 
Vision : Faire de la Fédération Aquatiques de Guinée (FAG) une Puissante 
Structure Résiliente et Emergente d’ici 2028 
. 
Mission :  Créer un environnement de collaboration afin d'exploiter le potentiel 
de chaque membre, en structurant notre Fédération Aquatique une organisation 
complète, résiliente, saine et multi-performante qui inspire et unit notre 
communauté d’ici 2028, être la référence pour les autres fédérations Africaines. 
 

Valeurs : 

- Un développement durable dans une co-construction avec tous les acteurs 

de la Fédération Aquatique de Guinée (FAG) 

- Transparence et Egalité  

- Intégrité 

- Engagement  

- Responsabilité Excellence 
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III- RESUME DES OBJECTIF STRATEGIQUES 

Le plan de la Fédération Aquatique de Guinée (FAG) comprend dix (10) 

objectifs stratégiques. 

1 - Formations des membres du bureau exécutif, entraîneurs, officiels athlètes et 

athlètes en transition 

2- Développer la culture de la bonne gouvernance dans tous les projets, 

programmes de la Fédération Aquatique de Guinée  

3-Créer plus de valeur dans les ligues de la fédération Aquatiques de Guinée 

(FAG), créer des nouveaux clubs a tous les niveaux. 

4- Organiser et participer à des compétitions   Nationales et Internationales 

5- Accroitre la visibilité des activités de la FAG à travers les médiats et réseaux 

sociaux. 

6- Accompagner La Fédération Aquatiques de Guinée (FAG) dans ses 

transitions économiques, sociétales et climatiques  

7- Suivi et évaluation des politiques publique de la Fédération Aquatique de 

Guinée  

8- Santé: Lutter contre le dopage et leurs fléaux corolaires  

9- Développer les partenariats avec les institutions et entreprises. 

10- Rechercher les financements pour développer les infrastructures Aquatiques
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IV- OBJECTIF STRATEGIQUE 

N° Axe stratégiques Objectif stratégique Objectifs opérationnels Résultats attendus Stratégies 

1 Formation : 
- Formations des membres du bureau exécutif, 
-Des formateur (entraîneurs et officiels) 
Créer plus de valeur dans les ligues de la 
fédération Aquatiques de Guinée (FAG) 
 

 

Renforcer le développement 
institutionnel et l’autonomie 
financière  
-Coordonner les ligues 
existantes et promouvoir 
l’émergence de nouvelles 
disciplines pour créer dans les 
préfectures des stratégies de 
développement et une 
valorisation partagée entre tous 
les acteurs. 

 

-Renforcer les capacités 
en gestion institutionnelle, 
Organisationnelle, 
Administrative, financière  
.  

 

 

 

 

Les membres de la Fédération 
sont formés et leurs bureaux 
fonctionnent Une base de 
données des acteurs de la 
Fédération Aquatiques de 
Guinée du pays 

Identifier, former 
et sensibiliser 

2 Organiser et participer à des compétitions  
- Nationales  
- Internationales  

 

Vulgarisation, détection 
-Avoir beaucoup de licenciés 

 

Identification et formation 
des nouveaux talents 

Les jeunes identifiés sont 
licenciés et intégrés  

Identifier, former 
et licenciés 

3 - sensibiliser la population sur le bienfait de la 
Natation  
La visibilité des activités de la FAG à travers les 
médiats et réseaux sociaux et la paix 
 
 

Développer une cohésion 
culturelle pour la paix et la 
prospérité des communautés du 
pays  
 

-Développer une culture 
de la paix durable : 
Sensibiliser, Informer et 
Communiquer sur la 
Cohésion pacifique 

Les capacités des membres et 
citoyens sont renforcés 

Identifier,    
former et 
sensibiliser 

4 Accompagner La Fédération Aquatiques de 
Guinée(FAG) dans ses transitions économiques, 
sociétales et climatiques 
 

- Accompagner la -Maîtriser et valoriser les 
données, accompagner la 
transformation 

Réduire le taux de la pauvreté 
chez les femmes et les jeunes 
pour une autonomisation 
durable et pérenne 

Identifier les 
opportunités, 
former, 
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Fédérations pour la protection 
de son environnement (sites, 
bassins, plages) 

 

numérique, au profit de la 
fédération. 

-La protection de 
l’environnement des 
bordures de mer et la 
formation des citoyens à 
l’écocitoyenneté 

-Emporter le leadership 
de la formation des actifs 
et des porteurs de projets, 
en massifiant notre offre 
et en innovant dans nos 
outils, pour augmenter 
l’autonomie de décisions 
des fédérations et les 
compétences des acteurs  

Accompagner 
sensibiliser 

5 SUIVI ET EVALUATION DES POLITIQUES 
PUBLIQUES DE LA FEDERATION 
AQUATIQUES DE GUINEE(FAG) 
  
 

-Contribuer à l’amélioration du 
dialogue sur la gouvernance 
socio-économique, et ainsi créer 
un environnement favorable à la 
lutte contre la pauvreté  

  

-Promouvoir la culture 
des redditions des 
comptes, l’action 
citoyenne du contrôle de 
l’action publique   

Etablir la confiance entre les 
structures et le PTF 

Offrir le soutien 
financier et la 
formation 
nécessaires pour 
permettre le 
développement 

et la mise en 
œuvre des projets 
et programmes de 
FAG 
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6 Santé : Lutter contre le dopage et leurs fléaux 
corolaires 

Informer, communiquer et 
développer les formations de 
sensibilisations des athlètes  sur 
les pratiques  du dopage et la 
consommation des stupéfiants 
sur les causes et conséquences 

-Faire des campagnes de 
sensibilisation de 
formations de 
sensibilisations des 
athlètes sur les pratiques 
du dopage et la 
consommation des 
stupéfiants sur les causes 
et conséquences 
 -Faire le plaidoyer auprès 
des autorités et PTF 

Les citoyens sont outillés sur les 
pratiques et leurs causes et 
conséquences 

Identifier les 
athlètes, les 
Former et 
encadrer 

7 Développer les partenariats avec les institutions et 
entreprises. 
 

Créer et entretenir le partenariat 
avec des institutions nationales 
et internationales  

-Pour une ruralité vivante 
des sports Aquatiques, 
créatrice De valeur et 
levier de croissance 
Économique, être 
promoteur et Acteur des 
projets de préfectures, en 
développant les 
partenariats et les 
Services aux communes 
et aux porteurs de projet 

-Avec l’ambition de 
développement d’une 
Fédération Aquatiques de 
Guinée (FAG) rentable et 
créatrice d’emplois. 

 

Les partenariats sont formalisés -Identifier, 
Formaliser, 
Proposer le PAO 
et Plan 
Stratégique  

 La Présidente 
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